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El primer DR
instituto chileno
para directores
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El Instituto de Directores de Chile es un espacio de discusion
exclusivo y permanente que busca contribuir en la efectividad de la
gestion del director mediante la actualizacion de temas relevantes, el
intercambio de experiencias, y la profundizacion del rol de director,
ooniendo a disposicion las herramientas necesarias para lograrlo.
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Una correcta gobernanza es condicion habilitante para
crecer. Sin ella, los desafios de todo tipo, circunstanciales o
permanentes, no podran ser abordados con perspectiva. Ahi
radica el desafio de tener un Directorio y gobierno
corporativo formado, actualizado y con las energias puestas
en el core del negocio, pero leyendo el contexto en el que se

esta inserto.

Por ende, nos inspira en el [dDC ser aliados en la formacion
de los lideres de las organizaciones porque, a través de ellos,
ograremaos mejores empresas, mejores relaciones y un mejor

Nals.

Nada se puede sin una real gobernanza corporativa que
analice minuciosamente el impacto de una empresa en su
ejercicio, aminorando riesgos y creando oportunidades.

Cristian Lefevre
Presidente IdDC
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Nuestra

Vision

En el Instituto de Directores creemos firmemente en la
necesidad de trabajar el desarrollo de un buen gobierno
corporativo en las empresas de nuestro pais.

Consideramos que e
mejora las capacidac

J

desarrollo del gobierno corporativo
es de acceso a financiamiento de las

empresas; aumenta su valoracion en el mercado; fortalece su
proceso de toma de decisiones, su performance y su perfil de
riesgo; alinea los intereses de los accionistas y la

administracion; y, en

definitiva, mejora la confianza del

mercado, los accionistas, el reqgulador y resto de stakeholders
en el futuro a corto, medio y largo plazo de las companias.

Desde el Instituto de

Directores queremos participar en el

debate con directorios para aumentar el rigor y la calidad del
mismo, contribuyendo en la formacion de directores para la
sostenibilidad de las companias.
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Alianza exclusiva con
Institute of Director (loD) UK
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o0 en 1906 en Londres, el oD es la institucion mas prestigiosa del
nido en materia de gobiernos corporativos, y una de las de mayor

experiencia y mejor reputacion a nivel mundial. Con mas de 43.000
miembros y 8.000 directores certificados, el loD promueve el buen
gobierno corporativo mediante la formacion y certificacion de directores
de empresas.

| Instituto de Directores de Chile cuenta con la representacion del oD en
_atinoameérica, llevando a cabo hace 12 anos en Chile y Peru la

Certificacion Internacional de Directores conducente al Chartered
Director, programa de talla mundial que redne las mejores practicas
globales en materia de gobiernos corporativos.

En Chile, 200 directores y gerentes de primera linea han pasado por
el programa de Certificacion Internacional de Directores.
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‘ ‘ El rol de los directores y lideres
estratégicos en todos los sectores

economicos y en todas las
organizaciones nunca ha estado tan
expuesto como hoy.

El mercado, los inversionistas, los
medios, y otros stakeholders cada
dia exigen a los directores un mayor
profesionalismo, transparencia e
integridad.

Fadua Gajardo
Directora Ejecutiva [dDC
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;Que hacemos?

Nuestro principal objetivo es aportar desde una perspectiva pais a la discusion en torno al desarrollo y perfeccionamiento de |os
directorios en Chile, entendiendo que son una instancia estratégica para las organizaciones y su sostenibilidad.

Para cumplir este objetivo:

Desarrollamos Difundimos mejores Desarrollamos e S0mMOos una
programas practicas de informamos al plataforma
formativos, para gobierno mercado estudios relacional para
mejorar el corporativo nacional relevantes en directores de
conocimiento de e internacional. materia de gobierno empresas
directores y ejecutivos corporativos.

en materia de
gobierno corporativo.
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;Que hacemos?

Desarrollar programas

mejorar el conocimien:

0oded

formativos para

irectoresy

gerentes de primera linea en

gobierno corporativo.
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;Que hacemos?

Somos una plataforma
relacional y generamos
comunidad.
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;Que hacemos?

Summit anual gde

Gobierno Corporativo
en Chile.

Vimos la necesidad de generar la instancia
chilena donde los directores de empresas,
inversionistas, stakeholders y C-Level se
relnan a conversar sobre el rol del
gobierno corporativo y la exigencia de
mejora constante. Asi nace Board Directors’
Summit Chile, gue redne a 500 directores
en un solo lugar.
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;Que hacemos?

. Primer Informe-de Equidad
| Empresarial y Buen Gobierno

Corporativo

Desarrollar e informar al
mercado estudios
relevantes en materia de
gobierno corporativo.

Destaca nuestro estudio sobre “Dietas a nivel

de directorio”, el cual es una radiografia de las
dietas percibidas por los directores en nuestro
pais, entregando caracterizacion demografica

de |os participantes.
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Modelo
Membresia
Corporativa

La membresia corporativa permite a los lideres
de las empresas aprender, participar, reflexionar
y contribuir a construir mejores practicas de
gobernanza para las empresas en Chile.
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Las empresas miembros tendran acceso
a una serie de instancias exclusivas:

Eventos Mesas dialogo y contribucion




Instituto de Directores de Chile

Las empresas miembros tendran acceso
a una serie de instancias exclusivas:

Formacion
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Propuesta
Membresia para la empresa
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Consideraciones
comerciales de membresia

- Membresia de pago anual 300 UF ano.

- Se renueva cada ano por acuerdo mutuo entre las partes.

-Firma de Pauta de buena gobernanza.

-Incluye la participacion de la totalidad de los directores del
directorio de la empresa miembro y 2 personas de la alta direccion.

-Las actividades pueden estar sujetas a cambios.




Te invitamos a ser miempro y juntos acelerar |3
construccion de mejores practicas empresariales para
contribuir a mejores gobiernos corporativos que
construyan mejores empresas para Chile,
Juntos podemos ser agentes de cambio.







